SKILLING CENTER

TECMILENIO

CARACTF7RI'STICAS
DE LOS LIiDERES

microcredencial | ( autodirigido ) { 11 horas




COMPETENCIA A
DESARROLLAR:

Comprende la teoria y tipos de liderazgo que existen
para liderear un equipo con base en los tres pilares de un
liderazgo efectivo (respeto, relaciones y resultado)

OBIJETIVOS:

Definir liderazgo.
Analizar las diferentes teorias de liderazgo.

Seleccionar un tipo de liderazgo.



BENEFICIOS:

En esta microcredencial el participante aprendera a
revisar de modo general qué es el liderazgo, incluyendo
diferentes definiciones de liderazgo y distintas teorias
que han sido desarrolladas alrededor de este concepto.

DIRIGIDO A:

Personas que estén interesadas en desarrollar o mejorar
su liderazgo personal.

DURACION Y
FORMATO: Autodirigido



TEMARIO:

Definicion y tipos de liderazgo
Teorias y tipos de liderazgo
Desmintiendo los mitos del liderazgo
Desarrollando tu liderazgo

Pilares de un liderazgo
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