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COMPETENCIA A
DESARROLLAR:

Adapta la forma de trabajo por proyecto con
metodologias agiles.

OBIETIVOS:

Comprender la importancia de la innovacién para las empresas.

Identificar y comprender las practicas esenciales para la gestion
del talento en una organizacion agil.



BENEFICIOS:

En esta microcredencial el aprendedor conocera
la metodologia BPM, identificara los beneficios y pasos
de la implementacion de la metodologia de gestion
de procesos de negocio y comprendera la importancia
de la modelacion de procesos y como estos deben
alinearse con la estrategia de la organizacion.

DIRIGIDO A:

Profesionistas interesados en conocer las caracteristicas de un
lider agil y su funcion dentro de una organizacion

DURACION Y
FORMATO: Autodirigido



TEMARIO:

Transformacion de personas y organizaciones

Innovacion
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