
microcredencial autodirigido 11 horas

LA IMPORTANCIA DE MEDIR



Establece los puntos de medición en cada una de 
las etapas de un proyecto, para dar seguimiento y 
asegurar el cumplimiento de las actividades y los 

objetivos, hasta cumplir con la meta.

Reconocer en qué consisten las metas, cuáles son sus 
características y tipos, y por qué es importante medirlas.
Identificar cuáles son los elementos que la componen la 
metodología SMART, cuales son las partes del proceso de 
definición de objetivos y metas.

OBJETIVOS:

COMPETENCIA A
DESARROLLAR:

Comprender cómo implementar un plan de seguimiento con 
las condiciones óptimas para percibir mejor el progreso, 
generar compromiso y mantener la motivación durante el 
proceso de alcanzar una meta.



Esta microcredencial el aprendedor conocerá de qué 
manera se establecen los puntos de medición en cada 

una de las etapas de un proyecto, para dar seguimiento 
y asegurar el cumplimiento de las actividades y los 

objetivos planteados, hasta cumplir con la meta.

Profesionistas interesados en identificar los elementos de la 
metodología SMART, implementar un plan de seguimiento 
para alcanzar una meta.

DIRIGIDO A:

BENEFICIOS:

DURACIÓN Y
FORMATO:

11 horas
Autodirigido



1 La importancia de medir a dónde vas

2 Metodología SMART

3 Plan de seguimiento (autoevaluación)

TEMARIO:
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