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COMPETENCIA A
DESARROLLAR:

Disena planes estratégicos para la mejora continua
de instituciones educativas mediante la correcta
gestion institucional.

OBIETIVOS:

Formular un modelo de planeacion.

Identificar las debilidades de las instituciones, oportunidades,
fortalezas y amenazas para resultado.

Desarrollar un diagnoéstico global de una institucion educativa



BENEFICIOS:

En esta credencial el participante aprendera a diagnosticar
la situacion en la que se encuentra una institucion educativa de
acuerdo a su especialidad y contexto. Dicho diagnéstico sera
la base para poder crear una planificacion estratégica que permita
a la institucidon educativa tener un direccionamiento correcto para
poder cumplir con sus metas. También abordara la importancia
de tener una base institucional que permita que el actuary
entrega de servicio esté enfocado al cumplimiento de una vision
bien establecida, asi como administrar de manera eficiente el
talento de la empresa con la finalidad de contar con los perfiles
y mediciones necesarias para que la planeacion estratégica pueda
ser aplicada con calidad.

DIRIGIDO A:

Profesionistas interesados en desarrollarse en temas de
planeacion estratégica en instituciones educativas.

DURACION Y
FORMATO: Autodirigido
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TEMARIO:

Diagnostico institucional

Mision y visién

Valores institucionales

Obijetivos institucionales

Lineas estratégicas

Metas e indicadores

Planeacion institucional

Seguimiento programatico de planeacion
Proceso de mejora continua

Desarrollo de talento

Reclutamiento y seleccion de capital humano
Contratacion e induccion

Capacitacion y adiestramiento
Evaluacion de desempeno

Sistema de compensacion
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