
SALUD EN LA ORGANIZACIÓN

microcredencial autodirigido 11 horas



Establece las principales prácticas saludables
en las organizaciones positivas.

Analizar los recursos sociales dentro del área laboral.

Revisar las prácticas saludables de una organización.

OBJETIVOS:

COMPETENCIA A
DESARROLLAR:



En esta microcredencial el participante aprenderá 
sobre los avances recientes de la investigación en el 
ámbito de las prácticas organizacionales saludables. 

Profesionistas del área de recursos humanos, líderes, personas
en general que estén interesados en mejorar el bienestar de sus 
empleados y mantener un ambiente laboral de bienestar.

DIRIGIDO A:

BENEFICIOS:

DURACIÓN Y
FORMATO:

11 horas
Autodirigido



1 Recursos laborales de tarea

2 Recursos sociales del ambiente laboral

3 Prácticas saludables de la organización

TEMARIO:
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